
14:00 ～ 14:10

14:10 ～ 15:15

・1-1-1-1【組織機構再編（部制の廃止、課・係の統廃合等)】

14:30 ～ 14:45 ・1-2-1-2【定員適正化計画に基づく定員管理の実施】

・1-4-1-1【職員研修（階層別、専門別）の受講】

・3-1-1-2【役職に応じた職員研修の実施※行政サービス改革】

・3-1-1-3【民間企業等、外部研修制度の検討※行政サービス改革】

・1-4-2-1【人事考課制度の創設（旧村上市人事考課制度の見直し検討）】

・1-4-2-2【人事考課制度（係長以上）の試行、運用】

・1-4-2-3【人事考課制度（すべての職員）の試行、運用】

担当者説明（20分）・一括質疑応答（45分）

15:15 ～ 15:25 休憩（10分）

15:25 ～ 16:25

・5-1-1-1【協働のまちづくりについての周知】

15:40 ～ 15:55 ・5-1-1-3【協働のまちづくりについての説明会の開催】

・5-1-1-4【先進地の協働の取り組みの研修】

15:55 ～ 16:10 ・5-1-1-5【職員の意識改革のための研修会の実施】

・5-2-1-5【地域活動や市民団体活動の紹介】

16:10 ～ 16:25 ・5-2-2-3【市民相互の協働に繋がる仕組みづくりの構築】

担当者説明（15分）・一括質疑応答（45分）

16:25 ～ 16:45

・2-1-1-2【補助事業の内容、金額、効果等の公表】（2-3-1-2と重複）

・2-3-1-1【個別の補助金交付要綱の制定】

・2-3-1-2【補助事業の内容、金額、効果等の公表】（2-1-1-2と重複）

担当者説明（5分）・一括質疑応答（15分）

16:45

③財政課

閉会

定員適正化関係

研修関係

構築関係

人事考課関係

15:00

周知関係

職員研修関係

15:00～14:45

①総務課

15:15

②自治振興課

～

行政改革大綱前期実施計画H23取り組みに対する答申について意見交換タイムスケジュール

(平成24年12月20日開催  第6回行政改革推進委員会  ５階　第５会議室)

時間 内容等

開会、会長あいさつ
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