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利用意向有 採用（内定）応募獲得求人公開

⚫ 現在「採用力向上セミナー」を2回実施。また、㈱リクルートによる個別開設支援も

実施し、合わせて35社に対してリーチ、支援を実施している

⚫ 事業開始後、応募を獲得した事業者は２社、応募者は計３名

⚫ うち、採用（内定）に成功した事業者は1社

第1回セミナー後の状況

セミナー参加・個別支援
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㈱リクルートとの連携協定事業の進捗状況

• 過去1年間ハローワーク利用も応募は0名

• 第1回セミナーに参加し、「Airワーク 採用管理」の開

設・求人原稿案を作成。個別支援を受ける

• 後日、Airワーク 採用管理から求人を行い、indeed

に掲載開始

これまでの取組 取組結果

• 掲載から1週間で2名の応募を獲得

• うち、22歳の大学生から応募を獲得。面接・職場見

学を経て内定

• 新規学卒者が内定した例は、これまで、同社と連携協

定締結の43自治体でも無く、優良な事例。

採用（内定）獲得の成功事例（製造業）


