
別紙１（様式第１号関係） 

 

事 業 実 施 計 画 書 

 

１ 申請者に関する事項 

常時雇用する 

従 業 員 数 
 人 

※人 材 獲 得：常時雇用する従業員が1名以上 

※職場環境整備：常時雇用する従業員が5名以上 

資 本 金 の 額  円 ※個人事業主は不要 

新規採用予定 

の 従 業 員 数 
 人  

担 当 者 

ﾌﾘｶﾞﾅ  

役職  
氏名  

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ  

電話番号  FAX番号  

 

２ 自社の現状と課題 

 

３ 事業計画 ※該当する取組に☑して内容を記載 

事業種別※該当する取組に☑ 内 容 

人

材

獲

得

事

業 

□ 人材獲得を目的とし

た自社をPRする動画

の作成 

委託先 
 

動画の内容 
 

使用方法 
 

□ 自社ホームページの

人材獲得を目的とし

たページの新設、改

良 

委託先 
 

委託内容 
 

掲載内容 
 

 



□ 人材獲得を目的とし

た自社パンフレット

の作成 

委託先 
 

パンフレット 

の内容 

 

使用方法 
 

□ 就職・転職情報サイ

ト等への求人情報の

掲載 

掲載サイト 

の名称 

 

掲載予定期間 
 

掲載内容 
 

職

場

環

境

整

備

事

業 

 

 

□ 休憩室や更衣室の整

備 

 

実施場所所在 村上市 

実施の内容 

 

□ 空調設備の新設 実施場所所在 村上市 

実施の内容 

 

□ トイレの改修 実施場所所在 村上市 

実施の内容 

 

□ 従業員の健康を増進

するための機器 

実施場所所在 村上市 

実施の内容 

 

□ 在宅勤務などに対応

するためのシステム

構築 

実施場所所在 村上市 

実施の内容 

 

□ 就業規則等の整備、

拡充に係る専門家等

の招聘 
実施の内容 

 

□ 働き方改革、ﾜｰｸﾗｲﾌ

ﾊﾞﾗﾝｽやＥＳの向上に

係る専門家等の招聘 
実施の内容 

 

 

 



４ 実施期間 

     年  月  日 ～     年  月  日 

 

５ 事業の効果・今後の目標 

 

 


