
議第153号

平成29年度村上市国民健康保険特別会計補正予算（第2号）

　平成29年度村上市の国民健康保険特別会計補正予算（第2号）は、次に

定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第1条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ95，000千円を追加し、

　歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ7，768，000千円とする。

2　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び半該区分ごとの金額並びに補正後

　の歳入歳出予算の金額は、「第1表歳入歳出予算補正」による。

平成29年12月　5日　　提　出

　　　　　　村　上　市　長　　高

平成29年12月　　日　　議決

　　　　　　村上市議会議長　　三

橋　邦　芳

田　敏　秋
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第　1　表

歳入
歳入歳出予算補正

（単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

11繰入金 511，574 9，109 520，683

1他会計繰入金 490，574 9，109 499，683

12繰越金 4，657 85，891 90，548

1繰越金 4，657 85，891 90，548

歳　　　入　　　合　　　計 7，673，000 95，000 7，768，000

／’
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歳　出 （単位：千円）

款 項　　　「 補正前の額 補　正　額 計

1総務費 112，622

　
6
，
6
8
4
、 119，306

1総務管理費 106，137 6，684 112，821

2保険給付費 4，680，640 27，498 4，708」38

1療養諸費 4，正08，670 12，216 4，120，886

2高額療養費 548，168 15，282 563，450

4前期高齢者納付金
　等

2β54 31
2β85

1前期高齢者納付金
　等

2，854 31
2，885

8保健事業費 63，430 789
　
　
　
6
4
，
2
1
9
r

1保健事業費 63，430 789
、　64，219

11諸支出金 16ほ11 60，101 76，412
1償還金及び還付加　算金

正6，310 60，101 76，411

12　予備費　， ．9，909 △103 9，806

1予備費 9，909 △103 9，806

歳　　　出　　　合　　　計 7，673，000 95，000 7，768，000

v

∫

3



　　　　　歳入歳出補正予算事項別明細書1　総　括

（歳　入）
（単位：千円）

款 補正前の額 補　正　額 計’

11繰入金 51L574
9，109 520，683

12繰越金
　
　
　
　
4
，
6
5
7
r 85，891 90，548

」

歳　入　合　計 7，673，000 95，000 7，768，000
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（歳　出）

款r 補正前の額 補　正　額 計

L総務費 　　　　．112，622 6，684 119，306

2保険給付費 4，680，640 27，498 4，708，138

4　前期高齢者納付金等 2，854 31
2，885

8保健事業費 63，430 789
64，2］9

11諸支出金 16，311 60，101 76，412

12予備費　　　　　　　　　　　　． 9，909 △103 9，806

　　り

「

L

　　　　．

ノ

歳　出　合　計 7，673，000 95，000 7，768，000
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（単位：千円）

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特　　　　　　定　　　　　　財　　　　　　源

国庫支出金 県支出金 地　方　債 そ　の　他
一　般財　源

6，684
ノ

27，498

31

789

60，101

△103

F

，
・
　
　
　
　
　
．

、

唱

・

6，684 88，316
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2　歳　入

　（款）　ll
　　（項）

繰入金
1他会計繰入金

款　　　項　　　目 補正前の額’

　．

補　正　額 計

ll
繰入金 511，574 9，109 520，683

1 　　　　＼他会計繰入金 490，674 9，109 499，683

1
一般会計繰入金 490，574 9，109 499，683

12
繰越金 4，657 85，891 90，548

1
繰越金 4，657 85，891 90．548’

その他繰越金 47
　　　85β91

　　　　　　’

心
／

85，938

　、

．

（国民健康保険特別会計）
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（単位：千円）

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　明

1一般会計繰
　入金

9，109 1保険基盤安定繰入金（保険税軽減分）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　△5，8682保険基盤安定繰入金（保険者支援分）　　　　　　　　　　　　720

嬬籠麟纏繰入金　　　　　　漂

1その他繰越
　金

　　　　　’

85，891

．

1前年度繰越金　．　　　　　　　　　　　　　　　　　　　85，891

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　「

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　／．

　　　　　　　　’

．
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3　歳　出

（款）　　1総務費
　（項）　　1総務管理費

款　項　目 補正前の額 補　正　額 計

　　　　　　　　　、補正額の財源内訳

特定財源 一般財源

1
総務費 112，622 6，684 119，306 6，684

1 総務管理費 106」37 6，684
ぴll2，821

6，684

1
一般管理費 102，314 6，684 108，998 その他

　　　6，684

2
保険給付費 4，680，64σ 27，498 4，708，138 27，498

ユ 療養諸費 4，108，670 12，216 4，120，886 12，216

2 退職被保険
者等療養給
付費

103，000 12，216 115，216 12，216

2 高額療養費 548，168 15，282 563，450 15，282

1
一般被保険
者高額療養
費

532，900 5，100 538，000 5，100

2 退職被保険
者等高額療
養費

15，018 9，982 25，000 9，982

3
一般被保険
者高額介護
合算療養費

200 200 400
　200
．

4 前期高齢者
納付金等

2，854
31

2，885 31

1
前期高齢者
納付金等

2，854
31

2，885 31

1 前期高齢者
納付金

2，798
31

2，829 31

（国民健康保険特別会計）
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（単位：千円）

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　明　　　　　　　．

、

2給　　　料

3職員手当等

4共　済　費

2，062

3，345

1，277

吟

1一般管理職員人件費　　　　　　　　　　　　　　　　　6，684　一般職給　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（2’062）

麟董量　　　　　　　　　　（1鶴

’

19負担金、捕
　助及び交付
　金

12，216 1馴灘瓢欝麟鱗　　　　　　d；渥｝1）

19負担金、補
　助及び交付
　金

5，100 1　　：重秀㌶‖嚢‖‖i『‖纏轟　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（；：｝8；）

、

19負担金、補
　助及び交付
　金

9，982 ’馴麟麟霧灘竃i　　　　　　、；：；1；、
「

19負担金、捕
　助及び交付
　金

200 1一般被保険者高額介護合算療養費　　　　　　　　　　　　　　200　一般被保険者高額介護合算療養費　　　　　　　　　　　　　（20ω

～

1前期高齢者納付金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　31　前期高齢者納付金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　〔3D
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（款）　　4　前期高齢者納付金等
　（項）　　1前期高齢者納付金等

款　項　目 補正前の額 補　正　額 計
補正額の財源内訳

　　　　「特定財源 一般財源

8 保健事業費 63，430
789

64，219 了89

1 保健事業費 63，430 789
64，219 789

1 保健事業費 63，430 789
64，219 789

11 諸支出金 16，3U 60，101
㍉

　　76，412 60，101

1 償還金及び
還付力噂金、

16，310 60，101 76，411

，

60，101

3
償還金 4，710 60，101 64，811 60，101

予備費 9，909 △103 9，806 △103

1
予備費 9，909 △103 9，806 △103

2
1
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
．

1 予備『 費 9，909 　　　△103

、

9，806 △103

（国民健康保険特別会計）
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（単位：千円）

」節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　明

19負担金、補　助及び交付

　金

31

12役　務　費 789

1繋慧欝　　　　　　　　　、；1；、

’

23償還金、利
　子及び割引
　料

60，101 1国庫支出金等精算返還金　　　　　　　　　　　　　　　　　60，101　返還金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（60，101）

29予　備　費 △103 1予備費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　△103
　予備費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（△103）

　　　　　　　　　　　　　　　　・

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　’

．

12



給与費明細書
1，特別職

給　　　与　　　費

区　　分
職員数

（人）、
報　酬

（千円）

給　料

（千円）

期末手当
　（千円）

年間支給率
　（月分）

寒冷地
手　当
（千円）

その他
手　当
（千円）

計

（千円）

共済費

（千円）

合　計

（千円）

備考

長　　等
（　　　）

補
正
後

議　　員
（　　　）

その他の

特別職
ll

2，046 2，046 256
2，302

計 11
’2，046

2，046 256
2，302

長　等 （　　　）

補

正
前

議　　員
（　　　）

その他の

特別職
11

2，046

．

2，046 256
2，302

計 11
2，046 2，046 256

2，302

長　　等
（　　　ゴ）

議　　員
（　　　）比

　
較 その他の

特別職

計
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2．一般職．
（1）総　括

職員数
　　（人）

給　　　与　　　費

区　分
給　　料
　（千円）

職員手当
　　（千円）

計（千円）

共済費
　（千円）

合　　計
　（千円）

補　　正　　後
（　　　）

　　　11
39，364 28，510 67，874 12，059 79，933

補　　正　　前
（　　　）

　　　11
37，302 25，165 62，467 10，782 73，249

比　　　　　較
（　　　）

　　　2，062 3，345 5，407 正，277 6，684

区　分
扶　養　手　当

　　（千円）

管理職手当

　　　（千円）

期　末　手　当

　　　（千円）

勤　勉　手　当

　　　（千円）

児　童　手　当

　　　（千円）

補正後 ・　　　　L117 382
9，197 5，811 340

補正前 78 382
8，605 5，627 120

比　　較 1，039 592 184 220

区　分
寒冷地手当

　　（千円）

通　勤　手　当

　　　（千円）

時間外勤務手当

　　（千円）

住　居　手　当

　　　（千円）

特殊勤務手当

　　　（千円）

職

　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

補正後
　
1
2
6
、

555
2，450

216

補正前 74 576 L600
216．

比　　較 52
△21 850

区　分

管理職員特別
勤　務　手　当

　　（千円）

退職手当負担金

　　　（千円）

補正後 8β16

補正前 7，887

比　　較 429
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（2）給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額
　（千円）

増．減　事　由 別　内　訳
　（千円）

説　　　　　　　　明 備　　考

給与改定に伴う
増減分・

”△

和

2，062 昇給に伴う増加分
．

料

異動に伴う増　　　　22，971　昇格に伴う増 異動増　　6人

その他の増減分 2，062
異動に伴う減　　　△20，909　その他の増減 異動減　6人

採用に伴う増 採用者　　人

退職に伴う減 退職者　　人

制度改正に伴う
増減分

職
給与改定に伴う増減

員
異動に伴う増　　　　　　　16，193

3，345

手 異動に伴う減　　　　　△13，276

当 その他の増減分 3，345
採用に伴う増

退職に伴う減

昇給に伴う増 ＜

昇格に伴う増
．

その他の増減　　　　　　　　　428
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（3）給料及び職員手当の状況

ア　職員1人当たりの給与

区　　　　　　　　分 一般行政職 技能労務職 消．防　職

平均給料月額　（円） 302，573 一 一　　　　　・

　　補　正　後

平成29年11月1日現在
平均給与月額　（円） 325，141 一 ，　一

平　均　　年　　齢　、（歳） 41歳　8月 歳　　月 歳　　月

平均給料月額　（円）　　　　‘

284，127 一 一

　　補　正　前

平成29年1月1日現在
平均給与月額　（円） 297，541 一 『

平　均　年　齢　（歳） 39歳　5月 歳　　月 歳　　月

イ　初任給

区　分

一 般会計の制度

一般行政職

　　　（円）

技能労務職

　　　（円）

消　防　職

　　　（円）

一般行政職

　　　（円）

技能労務職

　　　（円）

消　防　職

　　　（円）

高校卒 146，100 『 一 146，100 143，500 168，400

大学卒 178，200 一 ｝ 178，200 一 206，900

s
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ウ　級別職員数

L

㈲
比
成
構

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（
　
　
　
－

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

職
防
消

ω
数
員
職

）
（

〕
（

）
，
（

つ
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

珊
ー
搬
ー
蹴

級

搬

搬

蝦

獺

微

殴

計

醐

搬

搬

獺

搬

珊

計

②
比
成
構

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

職
務
労
能
技

ω
数
員
職

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

）
（

級

級
5

級
4

獺
級
2

珊

計

搬
級
4

搬

搬

珊

計

殉
敗
成
構

）
（

）
（

）
卯
（

）
田
（

）
”
7
（

）
田
（

）
（

）
㎝
1
0
（

）
（

）
（

）
田
（

）
（

）
“
6
（

）
肥
1
（

）
田
（

）
㎝
1
0
（

ω
数
員
職

）
（

）
（

）
1
（

）
1
（

）
8
（

）
1
（

）
（

）
1
1
（

）
（

）
（

）
1
（

）
（

）
7
（

）
2
（

）
1
（

）
1
1
（

級

珊

醐

搬

搬

獺

微

珊

計

珊

磁

醐

搬

斑

微

珊

計

容
内
務
職
な
的

1

分
区

　

朋平

　

口

　
年
補
冨
成
　
平

灘
の
別
徽

分
区

J
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工　昇給

　1
区　　　　　　分 合　　計

代　表　的　な　職　種

一般行政職 技能労務職 消　防　職

職　員　数　　　　　（A）　　　（人） 11 11

昇給に係る職員数　　（B）　　　（人） 11 11

1号給　　　（人）補

　
正
　
後

2号給　　　（人）

号給数別内訳 3号給　　　（人）

4号給’　（人） 11 11

号給　　　（人）

比　　　率　　（B）／（A）　　　（％） 100．0 100．0

職　員　数　　　　　（A）　　　（人） ．　　　　　11 11

昇給に係る職員数　　（B）　　　（人） 11 11

1号給　　　（人）補
　
正
　
前

2号給　　　（人） 1 1

号給数別内訳 3号給　　　（人）

4号給　　　（人） 10 10

号給　　　（人）

比　　　　率　　　（B）／（A）　　　　（％）　． 100．0 100．0

オ　期末・勤勉手当

支給期別支給率
区　分

6　月
（月分）

1朗
（月分）

支出率計（月分） 職務上の段階、職務の
級等による加算措置 備　考

補正後
（　　　　　）

　2．075

（　　　　　）

　2．225

（　　　　　）

　4．300
5％～15％

補正前
（　　　　　）・

　2．075

（　　　　　）

　2．225

（　　　　　）’　　4．300

5％～15％

一般会計

の制度

（　　　　　）』

　2．075

（・　　　　）

　2．225

（　　　　　）1

　4．300
5％～15％

力　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区　　分
20年勤続の者

　　　（月分）

25年勤続の者

　　　（月分）

35年勤続の者

　　　（月分）
最高限度
　　（月分）

その他の
加算措置等　　． 備　考

支給率等 『一般会　計　に　準　ず　る　』

一 般会計
の　制　度
（支給率等）

25．55625 34．5825 49．59 49．59

定年前早期退職

　特例措置
（2％～20％加算）

キ　その他の手当

区　分 一般会計の制度との異同 差　　異‘　の　　内　　容

扶養手当 同　　　じ

住居手当 同　　　じ
．

通勤手当 同　　　じ
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