
議第165号

令和元年度村上市集落排水事業特別会計補正予算（第1号）

　令和元年度村上市の集落排水事業特別会計補正予算（第1号）は、次に定

めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第1条’歳入歳出予算（D総額から歳入歳出それぞれ2，300千円を減額し、

　歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ1，265，400千円とする。

2　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後

　の歳入歳出予算の金額は、「第1表歳入歳出予算補正」による。

令和元年12月　3日　　提

　　　　　　村　上　市　長

令和元年12月日議
　　　　　　村上市議会議長

出

決

高　橋　邦　芳

田　敏　秋
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第　1　表

歳入
歳入歳出予算補正

（単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

3県支出金 58，421 △438 57，983

1県補助金 58，421 △438 57，983

4繰入金 ．

723，157 △12，226 710，931

1他会計繰入金 723，157 △12，226 710，931

5繰越金 3，000 10，364 13β64

1繰越金 3，000 10，364 13，364

歳　　　入　　　合　　　計 1，267，700 △2，300 1，265，400
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歳出 （単位：千円）

款 項 補正前の額、 補　正　額 計

1集落排水費 391，512 △2，354 P　　　389，158

1集落排水管理費 317，612 △2，395 315，217

2集落排水建設費 73，900
41 73，941

3予備費 2，500
54 2，554

1予備費 2，500
54 2，554

歳　　　出　　　合　　　計 1，267，700 △2，300 1，265，400

L
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1　総　括

　　（歳　入）

歳入歳出補正予算事項別明細書
（単位：千円）

款 補正前の額 補　正　額 計

3　県支出金 58，421 △438 57，983

4繰入金 723，157 △12，226 710，931

5繰越金 3，000 10，364 13，364

．

歳　入　合　計 1，267，700 △2，300 1，265，400
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（歳出）

．
款

補正前の額 補　正　額 計

1集落排水費 391，512 △2β54 389，158

2公債費「 873，688
0 873，688

3予備費 2，500
54 2，554

　　　　　　～
　　　　　’

．

’

歳　出　合　計 1，267，700 △2β00 1，265，400
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1

（単位：千円）

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特　　　　　定　　　　　財　　　　　源

国庫支出金 県支出金 地　方　債 そ　の　他
一　般財源

△12，718 10，364

△438
438

54

．

△438 △12，226 10β64
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2　歳　入

　（款）　　3　県支出金
　　（項）　　1　県補助金

款　　　項　　　目 補正前の額 補正　額 計

3 県支出金 58，421 △438 57，983

1 県補助金 58，421 △438 57，983

1 集落排水事業県補助金 58，421 △438 57，983

4 繰入金 723，157 △12，226 710，931

1 他会計繰入金 723，157 △12，226 710，931

1 一般会計繰入金 723，157 △12，226 710，931

5
繰越金 3，000 10，364 13，364

1
繰越金 3，000 10，364 13，364

1
繰越金 3，000 10，364　z 13β64

　．

（集落排水事業特別会計）
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（単位：千円）

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　明

1農業集落排
　水事業費補
　助金

△438 1農業集落排水事業費補助金　　　　　　　　　　　　　　　　△438

’

1一般会計繰
　入金

△12，226 1一般会計繰入金　　　　　　　　　　　　　　　　　　△12，226

　　　　　　　　　　　・

1前年度繰越
　金

10，364 1前年度繰越金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　10，364

　　　　　　　　　　　　　　　　　　．

　　　　　　　　　　　　　．
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、

3　歳　出

（款）　　1集落排水費
　（項）　1集落排水管理費

●

補正額の財源内訳

款　項　目 補正前の額 補　正　額 計
特定財源 一般財源

1 集落排水費 391，512 △2，354 389，158 △12，718 10，364

1 集落排水管
理費

317，612 △2β95 315，217 △12，759 10，364

1 農業集落排
水総務管理
費

68，855 △3ほ95 65，260 その他
　　△3，595

3 、農業集落排

水施設管理
費

247，303 1，200 248，503 その他
　　△9，164

10，364

2 集落排水建
設費

73，900
41

73，94工
41

1 農業集落排
水建設費

73，900
41

73，941 その他　　　　　41

　　　、

2
公債費 873，688

0
873，688

1
公債費 873，688

0
873，688

2 利　　子 116，486
0

116，486 県支出金
　　　△438
その他　　　　438

3
予備費 2，500

54
2，554

54

1
予備費 2，500 5

4
2，554

54

1
予備費 2，500

54 2，554 その他　　　　　54

（集落排水事業特別会計）
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t （単位：千円）

節’ 　　　　　　　　　　　　　　　　　　．

説　　　　　　　　　　　明
区　　分 金　　額

．

2給　　　料

3職員手当等

4共　済　費

△1，588

△1，715

　△292

1農業集落排水事業職員人件費　　　　　　　　　　　　　△3，595
　一般職系合　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（△1，588）

　扶養手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（30）
　期末手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（△572）
　勤勉手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（△320）
　児童手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（△140）
　通勤手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（18）
　退職手当負担金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（△731）
　共済組合負担金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（△648）
　社会保険料　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（356）

11需　用　費 1，200 1農業集落排水事業施設維持管理経費　　　　　　　　　　　　　1，200
　光熱水費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（1，200）

，

2給　　　料

3職員手当等

4共　済　費

18

9
1
4

1農業集落排水改築更新職員人件費　　　　　　　　　　　　　　　41
　一般職給　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（18）
　期末手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（3）
　勤勉手当　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（2）
　退職手当負担金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（4）
　共済糸且合負担金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（14）

（財源更正）

・

29予備　費
54

1予備費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　54
　予備費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（54）
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1．一般職
（1）総　括

給与費明細書

給　　　与　　　費

区　　分 職員数
　（人）

給　　料
　（千円）

職員手当
　（千円）

計
（千円）

共済費
　（千円）

合　　計
　（千円）

補　　正　　後
（　　1）

　　　5
17，685 12，014 29，699 5，628 35，327

補　　正　　前
（　　　）

　　　6
19，255 13，720 32，975 5，906 38β81

比　　　　較
（　　ユ）

　　△1
△1，570 △1，706 △3，276 △278 △3，554

※（）内は、再任用窟時間勤務職． 葺（外書き）

区　分
扶　養　手「当

　　　（千円）

管理職手当

　　　（千円）

期　末　手　当

　　　〔千円）

勤　勉　手　当

　　　（千円）

児　童　手　当．

　　　（千円）

補正後
510 3，841 2，746

460

補正前
480 4，410 3，064

600

比　　較 30 △569 △318

　
　
△
1
4
0
’

区　分
寒冷地手当

　　　（千円）

通　勤　手　当

　　　（千円）

時間外勤務手当

　　　（千円）

住　居　手　当

　　　（千円）

特殊勤務手当

　　　（千円）

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

補正後
512 220 600

補正前
494 220 600

比　　較 18

区　分

管理職員特別
勤　務　手　当

　　　（千円）

退職手当負担金

　　　（千円）

補正後 3，125

補正前 3，852

比　　較 △727
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（2）給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額
　（千円）

増　減事　由 別　内　訳
　（千円） 説　　　　　　　明 備　　考

給与改定に伴う
増減分

52 給料月額の改定に伴う増

給

△1，570 昇給に伴う増加分

料

異動に伴う増　　　　3，592　昇格に伴う増 異動増　　2人

その他の増減分 △1，622
異動に伴う減　　　△5，214　その他の増減 異動減　　2人

採用に伴う増 採用者　　人

退職に伴う減 退職者　　　人

制度改正に伴う
増減分

職
給与改定に伴う増減　　　　　　30

員

△1，706
異動｝こf半う増　　　　　　　　　　　　　　．1，599

手 異動に伴う減　　　　　　△3，419

当 その他の増減分 △1，706
採用に伴う増

退職に伴う減

昇給に伴う増

昇格に伴う増

その他の増減　　　　　　　　84

’

一 12一



4

（3）給料及び職員手当の状況

　ア　職員1人当たりの給与

． 　区　　　　　　　　分 一般行政職 技能労務職 消　防　職

平均給料月額　（円） 250，540 一 一

　補　正　後

令和元年11月1日
　　現　在

平均給与月額　（円） 280，958 一 一

平　均　年　齢　（歳） 36歳　8月 歳　　月 歳　　月

平均給料月額　（円） 265，017 ㎜ 一

　補　正　前

平成31年1月1日
　　現　在

平均給与月額　（円） 287，573 一 　‘一

平　均　年　齢　（歳） 37歳　　月 歳　　月 歳　　月

己

イ　初任給

一 般会計の制度
区　分

’一般行政職

　　　　（円）

技能労務職

　　　（円）

消　防　職

　　　（円）

一般行政職

　　　（円）

技能労務職

　　　（円）

消　防　職

　　　（円）

高校卒 148，600 一 一 148，600 146，000 171，200

大学卒 180，700 一 一 180，700 一 209，700
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（級別の標摯的な職務内容）

区　分

　
　
7
級
　
　
l
I 6級

1
5級

1
4級

1
3級 1　2級 1　1級

一般行政職 『
一　般 会 計　に 準 ず る 』
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工　昇給

区　　　　　　分 合　　計
代　表　的　な　職　種

一般行政職 技能労務職 消　防　職

職　員　数　　　　　（A）　　　（人） 5 5

昇給に係る職員数　　（B）．　　（人） 5 5

1号給　　　（人）

2号給　　　（人）

補

　
正
　
後

号給数別内訳 3号給　　　（人）

4号給　　　（人） 5 5

号給　　　（人）

比　　　率　　（B）／（A）　　　（％） 100．0 100．0

職員　数　　　　（A）　　（人） 6 6

昇給に係る職員数　　（B）　　　（人） 6 6

1号給　　　（人）
補

　
正
　
前

2号給　　　（人）

号給数別内訳 3号給．　（人）

4号給　　　（人） 6 6

号給　　　（人）

比　　　率　　（B）／（A）　　　（％） 100．0 100．0

オ期末・勤勉手当

支給期別支給率
区　分 6　月

（月分）

12月
（月分）

支出率計（月分） 職務上の段階、職務の
級等による加算措置

．備　考

補　正　後
（　　　　　）

　　2．225

（　　　　　）

　　2．225

（　　　　　）

　　4．450
5％～15％

補　正　前
（　　　　　）

　　2．225

（　　　　　）．

　　2．225

（　　　　　）

　　4．450
5％～15％ 1

一般会計
の制度．

（　　　　　）

　　2．225

（　　　　　）

　　2．225

（　　　　　）

　　4．450
5％～15％

※（）内は再任用短時間勤務職員の支給期別支給率

．力　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

区　　分
20年勤続の者

　　　（月分）

25年勤続の者

　　　（月分）

35年勤続の者

　　　（月分）
最高限度
　　（月分）

その他の
加算措置等 備　考

支給率等 『一　般　会　計　に　準　ず　る　』

一 般会計
の　制　度
（支給率等）

24．586875 33．27075 47，709 47，709
定年前早期退職
　特例措置
（2％～20％加算）

キ　その他の手当

区　分 一般会計の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶養手当 同　　　じ

住居手当 同　’　じ

通勤手当 同　　　じ
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